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INVITACIÓN A OFERTAR 
 
 

La Universidad de las Regiones Autónomas de la Costa Caribe Nicaragüense, URACCAN 

Recinto Bluefields, por medio de la presente invita a participar en el Concurso para la 

Contratación del cargo de Conductor, para la universidad URACCAN Recinto Bluefields. 

 
Si usted tiene interés en participar, favor enviarnos su Curriculum Vitae, tres cartas de 

recomendación, fotocopia de cédula, Fotocopia de Licencia de conducir categoría V, 

certificado de salud y Record de Policía, a la siguiente dirección de correo electrónico: 

rhumanos.blfds@uraccan.edu.ni con copia a las direcciones de correo:  

vicerectoria.blfds@uraccan.edu.ni y admon.blfds@uraccan.edu.ni, 

serviciosgenerales.blfds@uraccan.edu.ni o visitarnos en las instalaciones de la Universidad, 

en la oficina de Talentos Humanos. 

 
Queda establecida como plazo límite para respondernos, el día martes 27 del mes de 
marzo del 2023, hasta 12:00 MD. 
 

 
 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
 

Lic. Adrian N. Torrez Campos. 
Coordinador de Talentos Humanos 

URACCAN - Bluefields 
 

 
 
 

 



UUNNIIVVEERRSSIIDDAADD  DDEE  LLAASS  RREEGGIIOONNEESS  AAUUTTÓÓNNOOMMAASS  DDEE  LLAA  CCOOSSTTAA  
CCAARRIIBBEE  NNIICCAARRAAGGÜÜEENNSSEE  

  
UURRAACCCCAANN  

URACCAN- Bluefields 
Bo. Pancasán, sector Loma Fresca 

Tels: (505) 5721308, 5721297 
Fax: (505) 5721306 

Email: vicerectoria.blfds@uraccan.edu.ni 
 
 

 

Requisitos mínimos del Cargo 
 

i. Formación Académica 
1. Tener aprobado el ciclo básico de la educación segundaria. 

2. Conocimiento de funcionamiento mecánico. 

3. Tener documentos actualizados y autorizados para su desempeño laboral. 

4. Licencia Categoría V. 

 

ii. Experiencia laboral 
Experiencia mínima de cinco años como conductor. 

 

iii. Habilidades 
1. Ética. 

2. Respeto. 

3. Confiabilidad. 

4. Cortesía. 

5. Comunicación intercultural. 

6. Relaciones interculturales 

7. Humanismo. 

 

iv. Compromisos. 
1. Identidad y lealtad institucional. 

2. Defensa de la autonomía universitaria. 

3. Defensa de la institucionalidad del modelo de universidad comunitaria intercultural. 

4. Disponibilidad de movilidad dentro y fuera del país. 


